
 
PROGETTO QUADRO  

«ORIZZONTI DIGITALI E NUOVE COMPETENZE DEI LAVORATORI»  
sottoscritto dalle Parti Sociali dell’Emilia Romagna in data 27.02.2017 

 
Bologna, 20 Novembre 2017 



Da giugno ad oggi sono stati presentati n. 70 Progetti Operativi, di cui n. 43 riguardano 
INDUSTRIA 4.0.  
 
Le 43 aziende coinvolte hanno le seguenti dimensioni: 
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A livello territoriale, le 43 aziende coinvolte sono così distribuite: 



Le 43 aziende coinvolte operano nei seguenti settori produttivi: 
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I lavoratori che partecipano ai 43 Progetti Operativi sono complessivamente n. 184, con una 
media di 4 lavoratori per percorso formativo. 
 

La durata media dei Progetti Operativi è di 49 ORE. 
 

Gli ambiti caratterizzanti INDUSTRIA 4.0 su cui intervengono i Progetti Operativi sono i 
seguenti: 
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Troverai tutte le foto ed i video dell’iniziativa 
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